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प्रस् ावनाः नवराजपरु गाउँपालिकाको शिक्षा ऐन, २०७९ को पररच्छेद ५ को दफा ३९ र नवराजपरु गाउँपालिका 
शिक्षा लनयिाविी, २०७९ को पररच्छेद १० को लनयि ५२ को अलधनिा शिक्षक ववद्यािय कियचारी  था 
बािववकास केन्रका सहजक ायहरुको सरुवािाई व्यवशस्थ  गनयको िालग नवराजपरु गाउँपालिका गाउँ 
काययपालिकािे यो काययववलध बना  िाग ुगरेको छ । 

 

शिक्षक  था ववद्यािय कियचारी सरुवा-व्यवस्थापन सम्बन्धी काययववलध, २०८१ 

 

क. यो काययववलधको नाि "नवराजपरु गाउँपालिका शिक्षक  था कियचारी सरुवा-व्यवस्थापन सम्बन्धी काययववलध,       
२०81 रहेको छ" 

ख. यो काययववलध नवराजपरु गाउँपालिका अन् गय का सािदुावयक ववद्याियहरु  था वािववकास केन्रहरुिा  

हनुे सरुवा सम्बन्धी प्रयोजनिा िागू हनुेछ । 

 

ग. यो काययववलध  रुुन्  प्रारम्भ हनुेछ । 

 

घ. यो काययववलध सािदुावयक ववद्याियका ववद्यायय सहयोगी ववद्यािय सहायक बािववकास सहजक ाय प्राथलिक 
 हेदशख िाध्यलिक  हसम्िका स्वीकृ  दरवन्दी, स्थायी, अस्थायी, करार पररयोजना  था राह  अनदुानकोटािा 
काययर  शिक्षक कियचारीहरुको सरुवाको िालग प्रयोग हनुेछ । 

 

२. पररभाषा 
 

क." ऐन " भन्नािे नवराजपरु गाउँपालिका शिक्षा ऐन, 20७९  सम्झनपुछय । साथै ऐन भन्नािे प्रचलि  संशघय 
शिक्षा ऐन  था प्रादेशिक शिक्षा ऐन सिे िाई जनाउनेछ । 
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ख.“ लनयिाविी" भन्नािे नवराजपरु गाउँपालिका शिक्षा लनयिाविी, २०७९ सम्झनपुछय । साथै लनयािाविी भन्नािे 
प्रचलि  संशघय शिक्षा लनयिाविी  था प्रादेशिक शिक्षा लनयिाविीिाई सिे  जनाउनेछ । 

 

ग. "शिक्षा िाखा" भन्निे नवराजपरु गाउँपालिका अन् गय को शिक्षा, यवुा  था खेिकुद िाखा सम्झनपुछय 
 

घ. काययववलध" भन्नािे शिक्षक  था कियचारी सरुवा-व्यवस्थापन सम्बन्धी काययववलध, २०8१ सम्झनपुछय 
ङ. 

३. सरुवाको आधार  था काययववलध 

 

१. शिक्षा ऐन, लनयिाविी  था यस काययववधािा उल्िेख भएका प्रावधानहरुको अलधनिा रही सरुवा गदाय देहाय 
बिोशजिका आधारहरु अविम्वन गररनेछः 
 

क. गाउँपालिका लभत्र एक ववद्याियबाट अको ववद्याियिा दरवन्दी,  ह  था ववषय लिल्ने भएको िात्र गाउँ शिक्षा 
सलिल को लनर्यय अनसुार सरुवा गनय सक्नेछ । 

ख. कियचारी  था सहजक ायको सरुवा गदाय ररक्त कोटा हनुपुनेछ । 

ग. शिक्षक सरुवा गदाय शिक्षकको  ह र अध्यापन ववषय लििाउनपुने छ । 

घ. उच्चा ववद्याथी संखया भएको अवस्थािा उच्चा संखया भएको ववद्याियिा काज सरुवा गनय सवकन्ने छ । 

ड. एकपटक सरुवा गररएको शिक्षाकिाई  ीन वषय परुा नगरी सरुवा गररनेछैन ।  र कुनै ववद्याियिा काययर  
शिक्षक  अिक्त भई सो स्थानिा लनजको उपचार हनु नसक्ने व्यहोरा नेपाि सरकारिे  ोकेको िेलडकि बोडय वा 
स्वीकृ  शचवकत्सकिे लसफाररस गरेिा लनजिाई जनुसकैु बख  पलन सरुवा गनय सवकनेछ । 

च. नवराजपरु गाउँपालिका शिक्षा लनयिाविी २०७९ को लनयि ५2 िा उशल्िशख  ववषयको शिक्षक नरहेको 
ववद्याियिा अको ववषयको शिक्षक सरुवा गररने छैन । 

छ. ववद्याियिा िैशक्षक गरु्स् र कायि गनय नसकेको खण्डिा गाउँ शिक्षा सलिल को लनर्ययिा जनुसकैु सियिा 
सरुवा गनय सवकनेछ । 

 

(२) शिक्षकिाई सरुवा गदाय देहाय बिोशजिका काययववधीका आधारिा गनुयपने छ 

 

क.  ोवकएको शजम्िेबारी  ोवकएको सिय परुा नगरेको भनी सम्बन्धी  ववद्यािय व्यवस्थापन सलिल को लनर्यय 
सवह  गाउँ शिक्षा सलिल को लसफाररस भएिा । 

ख. एउटा ववद्याियिा आवश्यक ा भन्दा बढी एकै ववषयका शिक्षक भएिा । 

ग. दरवन्दी लििान गने क्रििा  ोवकएको िापदण्ड बढी शिक्षक भएिा । 

घ. ववपद का कारर्बाट गनुयपने अवस्थािा गाउँपालिकाको ववपद व्यवस्थापन सलिल िे लसफाररस गरेिा । 

ङ. नैल क आचरर्  था लनजको व्यशक्तग  अनिुासन िगाय का कारर्बाट कुनै शिक्षकिाई सो ववद्याियिा 
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रवहरहदा ववद्याियको िौशक्षक वा ावरर् खिबलिएको वा खिबलिन सक्ने व्यहोरा शिक्षा िाखाको लसफाररस िा 
गाउँ शिक्षा सलिल िे गनय सवकनेछ । 

 
 

च. कुनै शिक्षकिे उत्कृष्ट नल जा ल्याउन सफि रहेको वा वविेषज्ञ ा सेवा प्रवाह गरेको अवस्थािा उक्त सेवािाई 
अन्य ववद्याियिा उपयोग गनय आवश्यक देशखएिा । 

छ. पल  पलन दवैु शिक्षक वा कियचारी रहेको अवस्था भए सकभर एकै ववद्यािय वा वडा लभत्र पने गरी सरुवा गनुय 
परेिा । 

ज. ववद्यािय सिायोजन  ह  था कक्षा घटुवा ववद्याथी संखयािा किी भई उक्त ववद्याियिा काययर  शिक्षक 
कियचारी अन्यत्र व्यवस्थापन गनुयपरेिा दरवन्दी ररक्त रहेका वा थवपएका ववद्याियहरुको दरवन्दी वववरर्  यार 
गरी व्यवस्थापन गनुयपने शिक्षक कियचारीहरुको लनयशुक्तको आधारिा अस्थायीको सेवा अवलध आधार र स्थायीको 
सेवा अवधी पूरै जोडी हनु आउने जम्िा सेवा अवलध गर्ना हनुेगरी जेष्ठा ाक्रि कायि गरी सो अनसुार छनौट गनय 
िगाई व्यवस्थापन गररनेछ । 

झ. १५ ददनभन्दा बढी ववदा स्वीकृ  नगराई ववद्याियिा अनपुशस्थ  रहेको र पटकपटक शजम्िेवारी लनवायहिा    
िापरवाही गरेको भलन ववद्यािय व्यवस्थापन सलिल  अथवा शिक्षा िाखािे िेखी आएिा त्यस् ा शिक्षक 
कियचारीिाई अन्यत्र सरुवा गरी लनयिानसुार ववभागीय कारवाही सिे  गररनेछ । 

ञ. सरुवा वा शिक्षक कियचारी व्यवस्थापन गदाय अपाङ्ग ा भएका शिक्षक र िवहिािाई लनजको स्थायी ठेगानाको 
आधारिा घर पायक पने स्थानिा सरुवा वा व्यवस्थापन गनय प्राथलिक ा दद नेछ । 

ट. शिक्षकको िाग अनसुार सरुवा गदाय एउटै ववद्याियिा धेरै शिक्षको िाग दावी रहेिा िािो अवलधसम्ि एकै 
ववद्याियिा वसेका र सम्बशन्ध  ववद्यािय व्यवस्थापन सलिल को सहि ी वा गाउँ शिक्षा सलिल का अनिुल  भएका 
शिक्षकिाई पवहिो प्राथलिक ा दद नेछ । 

ठ.  ह ववषय र दरवन्दी लििानको क्रििा सम्बन्धी  शिक्षक र ववद्याियको सहिल  वेगर पलन गाउँपालिका  
लभत्रका ववद्याियहरुिा काययर  शिक्षक कियचारीहरुिाई गाउँ शिक्षा सलिल को लनर्यय अनसुार सरुवा वा 
व्यवस्थापन गनय सवकनेछ ।  

ड.एउटै ववधाियिा लनरन् र पाँच बषयसम्ि सेवा गरेको शिक्षकिाई गाँउ शिक्षा सलिल िे ववधािय व्यवस्थापन 
सलिल िाई जानकारी नगराई आवश्यक्ता अनसुार गाउँपालिका लभत्रका एक ववधाियबाट अको ववधाियिा सरुवा 
गनय सवकनेछ । 

(३) स्थायी लनयशुक्त भएको एक वषय नपगेुको शिक्षक, अलनवायय अवकाि हनु एक वषय वा सो भन्दा कि अवलध 
बाँकी रहेको शिक्षक कियचारीिाई लनजको  च्छा ववपरर  एक ववद्याियबाट अको ववद्याियिा सरुवा गररने छैन । 

 (४) सरुवा भएको एक्का स (21) ददनलभत्र प्रधानाध्यापकिे सम्बशन्ध  शिक्षक वा कियचारीिाई नवराजपरु 
गाउँपालिका शिक्षा लनयिाविी, २०७9 को लनयि ५९ को अनसूुची-१1 बिोशजिको ढाँचािा रिाना पत्र ददई 
सोको जानकारी सम्बशन्ध  ववद्यािय र शिक्षा िाखािाई ददन ुपनेछ । 

(५) गाउँपालिकाको स्रो बाटै  िबभ ा खाने गरी दरवन्दी सजृना  भई  लनयशुक्त भए का शिक्षक, कियचारीहरुको 
सरुवा गदाय गाउँ-पालिकाको स्रो बाटै  िबभ ा खाने सोही  ह र प्रकृल को दरबन्दीिा िात्र सरुवा 
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गनय सवकनेछ । 
 

 

4. सरुवा प्रकृया 
 

(१) सरुवा हनु चाहने शिक्षक कियचारीिे सरुवा हनु पनायको कारर् खिुाई लनयशुक्त पत्र, लनयशुक्त भएको ववषय, 

अध्यापनर  ववषय शिक्षक योग्य ा उिेर  था हाि काययर  ववद्याियिा कायय गरेको सेवा अवलध सिे  खलु्ने गरी 
हाि काययर  ववद्याियको सहिल  पत्र सवह  शिक्षा िाखािा लनवेदन ददनपुनेछ । 

 

लनवेदनिा झटु्ठा वववरर् पेि भएको आधारिा कुनै पलन शिक्षक कियचारीको सरुवा भएिा त्यस् ो सरुवा रद्ध गरी 
झठुा वववरर् पेि गने शिक्षक कियचारीिाई ववभागीय कारवाही सिे  गनय सवकनेछ । 

 

(२) शिक्षा  िाखा प्रिखुिे गाउँ शिक्षा िाखािा पेि भएका लनवेदनहरु शिक्षा िाखाको अलभिेखसंग लभडा , रुज ु
गरी गाउँ शिक्षा प्रिखु सिक्ष पेि गनुयपनेछ । 

 

(३) सरुवाको काययववलध र प्रकृया पूरा भई पेि भएका लनवेदनहरु गाउँ प्रिखुको लनदेिनिा गाउँ शिक्षा सलिल को 
बैठकिा आवश्यक लनर्ययाथय पेि गररनेछ । सरुवा गने नगने अशन् िा अलधकार गाउँ शिक्षा सलिल िा लनवह  
रहनेछ । 

 

(४) गाउँ शिक्षा सलिल िा सरुवा उपरको प्रस् ाविा ि  बाशझएिा बहिु को आधारिा लनर्यय हनुेछ । 

 

(५) गाउँ शिक्षा सलिल िा सरुवाको लनर्यय भए पश्चा  गाउँ शिक्षा िाखािे सरुवा भएका शिक्षकिाई सरुवा पत्र 
उपिब्ध गराउनपुनेछ । 

 

५ दरवन्दी लििान 

 

गाउँपालिका अन् गय का सािदुावयक ववद्याियिा शिक्षक, कियचारी र बािववकास  फय का स्वीकृ , राह   था करार 
दरवन्दीको वव रर्, पनुवव रर्, व्यवस्थापन  था लििानको िालग गाउँ शिक्षा सलिल िे काययदि गठन गरी 
काययदिको सझुाव सिे को आधारिा दरवन्दी लििान सम्बन्धी उपयकु्त लनर्यय गनय सक्नेछ । 

 र, उक्त दरवन्दी लििान सम्बन्धी लनर्यय गाउँ काययपालिकािा अनिुोदनको िालग पेि गनुयपनेछ । 

 

६. बाशझएिा हनु े

 

यो काययववलध प्रचलि  कानूनसंग बाशझएिा बाशझएको हदसम्ि काययववलधको व्यवस्था अिान्य हनुेछ । 
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७. व्याखया 
 

यो काययववलधको प्रयोगिा दिववधा उत्पन्न भएिा नवराजपरु गाउँपालिका गाउँ काययपालिकािे गरेको व्याखया अशन् ि 
हनुेछ । 

 

                                                                   आज्ञािे,  

                                                                   सरोज कुिार लसंह 

 प्रिखु प्रिासकीय अलधकृ  
 

 
 

 

 

 

 


